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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Délibération n°2026-06-04

Objet :
DESIGNATION REFERENT DEONTOLOGUE

Date de la convocation 18.06.2026 COMPETENCE :

Délégués en exercice 434 intérét commun -tous services
Présents 140 Nombre de votants 150
Procurations 10 Suffrages exprimés 150
Date de mise en ligne 29.06.2026

L’an deux mille vingt-six, le 17 juin, a 18 heures, les délégués du SICASMIR se sont réunis en comité
syndical, a Villeneuve de Riviére, sous la présidence de Madame Laure VIGNEAUX et n’a pu délibérer
légalement, le quorum n’étant pas atteint.

Conformément a I'article L2121-17 du code général des collectivités territoriales, le comité syndical
a été de nouveau convoqué le 24 juin deux mille vingt-six, a 18 heures, sous la présidence de Laure
VIGNEAUX, et a pu délibérer légalement sans condition de quorum.

Secrétaire de séance : Céline LAURENTIES-BARRERE
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AGASSAC GIRO Brigitte X x x
ANAN ABADIE Joselyne X X x
ANTICHAN DE FRONTIGNES FERNANDEZ Sophie X X x
ARBON BARRERE Chantal X x X
ARTIGUE SOUTIRAS Emilie X x X
ARTIGUE SERRES-CARBO Nathalie X x x
ASPET SAGET Muriel x MASSE Arnaud x x
ASPRET SARRAT MAURENS ulie X x x
ASPRET SARRAT GlL Christine X . X
AURIGNAC BERGES Monique x x x
AURIGNAC FLEURIGEON Marie-Hélene X X x
AUSSON ADAM Marie-Frangoise X x x
BENQUE D'AURIGNAC DARIO Morgane X x x
BLAJAN PINANA Johanna X % x
BLAJAN TOMASI Elodie X PINANA Johanna X X
BORDES DE RIVIERE NARBONNE Nicole X x X
BOUDRAC TOQUARD Sandra X CLARENS Gilles x x
BOUSSAN LONGUEVAL Céline X x
X DEMENITROUX Emma
BOUSSAN DEMENITROUX Emma X x X
BOUTX OUSSET Michel X x X
BURGALAYS BAQUE Marie-Arlette X x X
BURGALAYS DUION Sylvie X x x
CARDEILHAC DECAP Severine X x x
CARDEILHAC ARCIDET Sophie X x x
CASSAGNABERE-TOURNAS LouBET Anais X x x
CASSAGNABERE-TOURNAS MONGIN Corinne X x x
CASTAGNEDE JACQUEL Laurine X X x
CASTELBIAGUE COURET MAIER Anne-Marie X x x
CASTELBIAGUE BIZARD Véronique X x X
CASTELGAILLARD FOREST Cecile X x x
DUCLOS Robert
CASTELGAILLARD QuiLLvic Caroline X % X
CAZARIL-TAMBOURES SARRAUTE Yolande X X x
CAZAUNOUS FARINE Martine X X x
CAZAUX-LAYRISSE PRATS Corinne X x x
CAZENEUVE-MONTAUT CORMARY GAILLARD Nathalie X X x
TESSER Christian
CAZENEUVE-MONTAUT ROZERON Pierre x X x
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CHAUM BOUKEBBOUCHE Farida X x
CHAUM PINARD Pascal BOUKEBBOUCHE Farida x X
CIADOUX SCHIAVON Yannick x X
CIER DE LUCHON SARRAUTE Cecile MERRET Laurence % x
CIER DE LUCHON MERRET Laurence % X
CIER DE RIVIERE LACHAMBRE PEQUIN Marion x ]
CIERP GAUD LUCAZEAU Christophe x x
CLARAC BASS Veronique x X
COURET LACFOURNIER Virginie x X
COURET HAGUE Prescillia X x
CUGURON DUPLAN Pierrette X X
EOUX TERRET-BRANGE Michele x x
ESTADENS PAILLE Tiffany BARRE Sylvie X x
ESTADENS DAFFOS lacqueline x x
ESTANCARBON RODELLAR Monique x x
ESTANCARBON NICOLOSO Silviane PLANTE-GERMAIN Veéronique x x
FOUGARON TORRE Valérie x x
FRONSAC GASNIER Blandine X x
FRONSAC LEHAIRE Julie LADEVEZE Marie-Helene x x
GALE PAYN Xavier HERVAS Mario x x
GAUE THIRY Rachel x x
GANTIES REY leannine o x
GANTIES LABORDE Sylvie x X
GENOS RIBAUT Danielle x x
GOUAUX DE LARBOUST LAVEDRINE Valérie X x
GOURDAN POLIGNAN RENAUD Annie x X
GOURDAN POLIGNAN DUPLAN Manon x x
HUOS DUHALDE Claudine x x
HUOS FORT Aline X x
JURVIELLE TINE Christophe BILOT BALTANAS Celine x x
JURVIELLE BILOT BALTANAS Céline x X
LABARTHE-INARD BERNADAS Margaux CAMPOURCY Rémi x x
LABARTHE - RIVIERE PARMEGIANI Marie-Paule X x
LABARTHE - RIVIERE LAPEYRE Eliane X x
LABROQUERE GAYON Bénedicte x x
LABROQUERE PIERRON Claire x X
LALOURET LAFFITEAU STAEBLER Christian x X
LANDORTHE VENEL Anne-Marie X x
LANDORTHE NOGUES Sylvie X x
LARCAN MORE Meélanie x X
LE CUING LACROIX Nathalie x x
LE CUING ANDRE Ludivine ANDRE Ludivine x x
LE FRECHET FIDANZA Andre x x
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LECUSSAN MAYUN Elodie x x
LES TOURREILLES PISSAGUINE Nathalie x x
LES TOURREILLES SYLVAIN Nadine X x
LESPITEAL Quuo Audrey X x
LIEOUX PIQUEMAL Corine X x
LODES PLAGNET Stéphanie X X
LODES MARTIN Sandrine X X
LOURDE SOLTERO Thersee X x
LOURDE EMA Didier X x
MALVEZIE CAUBERE Solange x X
MALVEZIE VERHAEGHE Fabienne % X
MARIGNAC ALRAN Cécile x x
MARSOULAS BOUDRISSA Marie-Héléne x x
MELLES BOUCHERON Chrisitne x x
MELLES SIEPEN Valérie x x
MILHAS FERRER Véronique X x
MIRAMONT DE COMMINGES VIGNEAUX Laure x x
MIRAMONT DE COMMINGES DANFLOUS Marie-France x x
MONT DE GALIE PELLEGRINI Marie-Hélene x  §
MONT DE GALIE DUSCLAUD Yvette x x
MONTASTRUC DE SALIES FAUR Virginie X x
MONTBERNARD LAFFORGUE Nicole x x
MONTMAURIN RICART cOT Nuria X *
MONTMAURIN QUEREILHAC Véronique x X
MONTREJEAU SERVAT Thierry X X
NIZAN-GESSE CODRON Tony x x
PEGUILHAN LAURENTIES BARRERE Céline x X
PEGUILHAN MEIER Alexandra X X
PEYRISSAS CASSAGNE Patrick x x
PEYROUZET PALMIER Thierry x ]
POINTIS DE RIVIERE MICHELETTI Regine x x
POINTIS INARD PINIES Emmanuelle x x
PONLAT-TAILLEBOURG CABRERA Laetitia X X
PONLAT-TAILLEBOURG MORERE Régine CARLESS| Béatrice x x
REGADES LAURENT Christine x "
REGADES MARTIN Eric x x
RIEUCAZE SECOMANDI Caroline x x
RIOLAS BELLIS Anne-Marie x x
ROUEDE CHAUVIN Christiane x x
SAINT-BEAT/LEZ GOIREAU Annick x x
ST BERTRAND DE COMMINGES GE2 Louis X x
SAINT FERREOL DE COMMINGES DANFLOUS Valerie x X
SAINT-FRAJOU RIVAT Fabienne GARDELLE Cécile X X
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SAINT-GAUDENS ANTUNES Arminda x x
PTAK Virginie
SAINT-GAUDENS NICOLAS Mireille X x
SAINT-IGNAN DULION Helene X x
SAINT-MARCET AUNOS Bernadette x x
SAINT-MARTORY BRAMOULLE Gaby x %
SAINT-MEDARD BONZOM Nadine X x
SAINT PE D'ARDET GARLANTEZEC Yvette X x
SAINT PE D’ARDET ZARDO Audrey X x
SAINT-PLANCARD KRSTENIK'OVA Alain x x
SALEICH DUBREUILH Caroline x X
SALHERM de GAULEJAC Michel x x
SALHERM LAFFORGUE Mathieu X x
SALIES DU SALAT DUVIEUBOURG Patrice JOYEUX Armelie x %
SARRECAVE DUPLAN Sandrine CASTEX Delphine x x
SARREMEZAN ENEL Catherine x x
SAUVETERRE DE COMMINGES VERDIER Marie x X
SAUX-ET-POMAREDE GUILLON Martine x X
SAUX-ET-POMAREDE FOURMENT Eliane x x
SAVARTHES FAURE Sylvette x x
SEDEILHAC LARRIEU Veronique X x
SEDEILHAC HUBERT Danigle LARRIEU Véronique X x
SEILHAN VIGNEAUX Denise RIEY Adrien x x
SEILHAN RIEU Adrien x x
SEPX DUZAC Annie X X
VALENTINE COUSSEINS Martine x X
VALENTINE PUIOL Frangoise x X
VILLENEUVE DE RIVIERE FAUCON Marie-Christine x X
VILLENEUVE DE RIVIERE JODELET Myriam KEBDANI Kahina x x
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BUDGET PRINCIPAL SICASMIR M57

DESIGNATION DU REFERENT DEONTOLOGUE

La Présidente donne lecture du rapport suivant :

En application des articles L. 1111-14 et R 1111-1 A et suivants du code général des collectivités
territoriales (CGCT), les collectivités locales, leurs groupements et les syndicats mixtes ont
I'obligation de désigner un référent déontologue pour les élus locaux.

Ce référent déontologue est chargé d’apporter personnellement aux élus des collectivités
susmentionnées tout conseil utile leur permettant d’exercer leur mandat dans le respect des
principes déontologiques consacrés par la charte de I'élu local constituée par les articles L.1111-13 et
L 1111-14 et en particulier de prévenir ou de faire cesser les situations de conflit d’intéréts.

Le référent déontologue exerce sa mission en toute indépendance et impartialité. Il est tenu au
secret professionnel dans le respect des articles 226-13 et 226-14 du code pénal et a la discrétion
professionnelle pour tous les faits, informations ou documents dont il a connaissance dans l'exercice
ou a I'occasion de l'exercice de ses fonctions.

Il doit &tre choisi pour ses compétences et son expérience, sous réserve de ne pas se trouver dans un
des trois cas d’'incompatibilité prévus par I'article R 1111-1-A du CGCT, a savoir qu’il ne peut :

- ni étre élu dans la collectivité, ou y avoir détenu un mandat depuis au moins trois ans,

- ni étre un de ses agents,

- ni se trouver en situation de conflit d'intéréts avec elle.

La mission de référent déontologue peut étre assurée par une ou plusieurs personnes ou par un
collége de personnes.

Le référent déontologue est désigné par une délibération de I'organe délibérant qui précise :

- le cadre d’exercice de ses missions et notamment les modalités de sollicitation et de rendu des avis,
- les moyens matériels mis a sa disposition,

- 3 titre facultatif, sa rémunération qui doit intervenir sous forme de vacations dont les montants
sont plafonnés par un arrété du 6 décembre 2022.

- A titre facultatif, le remboursement de ses frais de transport et d’hébergement.

Il convient de souligner que I'article R 1111-1 A du CGCT précité permet expressément a plusieurs
collectivités de choisir le méme référent déontologue pour les élus locaux et de mutualiser ainsi cette
fonction.

C'est sur ce fondement que le conseil d’administration de HGI a, par une délibération du 16 mars
2023 décidé de proposer a ses adhérents, jusqu’a la fin du mandat municipal 2020-2026, la
prestation de référent déontologue mutualisé. Cette prestation a été reconduite par une délibération
du 9 février 2026 pour le nouveau mandat municipal 2026-2032. Elle a été quelque peu modifiée en
ce sens que c'est 'ensemble des agents du service juridique de HGI qui exerce désormais cette
mission de facon collégiale et non plus 3 d’entre eux nommément désignés comme auparavant. Tous
ces agents sont compétents et expérimentés en ce domaine et ils ne sont pas dans 'un des cas
d’incompatibilité mentionnés ci-dessus (élus ou agent de la collectivité ou en situation de conflit
d’intéréts avec elle).

lls exerceront leurs missions dans les conditions précisées par le réglement intérieur annexé a la
présente délibération.

La prestation de référent déontologue mutualisé proposée par HGI est comprise dans la cotisation
forfaitaire que verse annuellement la collectivité a I'établissement et ne donne pas lieu a un colt
supplémentaire. HGI prend en charge l'intégralité des dépenses afférentes a I'exercice de cette
mission.

Enfin, conformément a l'article R 1111-1-1 B du CGCT, le référent déontologue est choisi pour une
durée limitée et il peut étre renouvelé dans ses fonctions.
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Il peut étre ainsi envisagé de confier a HGI I’a mission de référent déohiologus Bk Sedlds JOa e
jusqu’a I'installation de la nouvelle assemblée délibérante issue des prochames elections generares
prévues en 2032.

En conséquence, il vous est propose :

e De désigner les agents du service juridique de HGI comme référents déontologues pour les
élus locaux jusqu’au prochain renouvellement général des assemblées locales en 2032,

e D’approuver le réglement intérieur annexé a la présente délibération fixant les conditions
d’exercice de la mission de référent déontologue pour les élus locaux par les agents du
service juridique de HGI,

e De charger Madame la Présidente de porter cette délibération a la connaissance des élus de
la collectivité et de diffuser, par tout moyen, toutes les informations leur permettant de
consulter les référents déontologues de HGI.

- POUR:150
- CONTRE:/
- ABSTENTIONS : /
ADOPTE

Fait et délibéré le 24 juin 2026
Pour extrait certifié conforme

La Présidente,
Laure VIGNEAUX




Réglement fixant les conditions d’exercice de la mission de r
les élus locaux par les agents de HGI-ATD

1-
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Les agents de HGI-ATD remplissant la mission de référent déontologue pour les élus
locaux sont chargés d’apporter a ces derniers tout conseil utile leur permettant
d’exercer leur mandat dans le respect des principes déontologiques consacres par la
charte de I'élu local mentionnée a I'article L. 1111-1 et en particulier de prévenir ou
de faire cesser les situations de conflit d'intéréts. lis exercent leur mission pour les
élus locaux des collectivités adhérentes a HGI-ATD qui les ont expressément
désignés, par délibération, pour exercer cette mission.

lls exercent leur mission a compter de la date de la délibération les désignant comme
référent déontologue et pendant la durée pour laquelle la collectivité a confié cette
mission a HGI-ATD. lls s’abstiennent toutefois de I'exercer dés lors qu'ils se trouvent
dans I'un des cas d’'incompatibilité prévu a l'article R 1111-1-A du CGCT.

La mission de référent déontologue exercée par les trois agents de HGI-ATD est
gratuite et son co(t est compris dans la cotisation forfaitaire versée annuellement par
la collectivité a I'établissement au titre de son adhésion.

HGI-ATD met a la disposition des trois agents remplissant la mission de référent
déontologue mutualisé pour les élus locaux, les moyens matériels nécessaires a
I'exercice de cette mission et en particulier les moyens suivants : bureau, téléphone,
secrétariat, salle de réunion, outils informatiques, véhicules de service,
documentation. Elle octroie également a ces agents le temps nécessaire pour remplir
correctement leurs missions de référents déontologues.

Les trois agents référents déontologues peuvent étre saisis par mail ou par
téléphone. Afin de préserver le principe de confidentialité des échanges, HGI-ATD
met a leur disposition une adresse mail spécifique dénommee :
referent.deontologue@atd31.fr ainsi qu'un téléphone mobile dédié.

lls peuvent également étre contactés par la voie postale, au siége de HGI-ATD, au moyen
d'une double enveloppe destinée a préserver le principe de confidentialité susmentionné.
Toute demande est adressée au « Référent déontologue de HGI-ATD » et fait I'objet d'un
accusé réception indiquant le nom de I'agent référent déontologue chargé de l'instruction et
du traitement de la demande.

6-

7-

Les trois agents référents déontologues de HGI-ATD exercent leur mission en toute
indépendance et impartialité. lls sont tenus au secret professionnel dans le respect
des articles 226-13 et 226-14 du code pénal et a la discrétion professionnelle pour
tous les faits, informations ou documents dont ils ont connaissance dans l'exercice ou
a l'occasion de I'exercice de leurs fonctions. lls n'ont pas a rendre compte de leurs
travaux a leur chef de service, ni & aucun autre échelon de la hiérarchie au sein de
I'établissement. lls ne rendent pas davantage compte de leurs travaux a la
collectivité.

Leurs avis sont rendus par écrit. lls sont personnellement communiqués par mail ou
par la voie postale aux élus locaux dans un délai qui différe selon la difficulté de la
sollicitation, sans pourvoir étre supérieur & un mois.

La collectivité conserve le droit, par l'intermédiaire de son exécutif, de saisir HGI-ATD
d'une demande de conseil portant sur les principes déontologiques consacrés par la
charte de I'élu local et en particulier sur des questions de conflits d'intérét étant
précisé que si un référent déontologue de HGI-ATD est saisi d'une demande de
conseil ayant le méme objet par un élu de la collectivité, il ne pourra pas traiter cette
demande pour le compte de la collectivite.
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9- Les élus de la collectivité saisissent un référent déontolog MGFATD
exclusivement sur des questions les concernant personnellement, liées au respect
des principes déontologiques consacrés par la charte de I'élu local et non pour
contrdler si ces principes sont bien respectés par les autres élus de la collectivite ou
par la collectivité elle-méme, les référents déontologues se réservant le droit, en
pareil cas, de refuser d'instruire la demande.

10- La délibération désignant HGI-ATD comme référent déontologue pour les élus locaux
est notifiée 2 HGI-ATD dans le délai d'un mois suivant son adoption.



